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1. Zakres robét dla catego zamierzenia budowlanego oraz kolgnosé¢ realizagji

poszczegolnych robot.

Zakres rob6t obejmuje roboty budowlane zwigzane z montazem nowych instalacji
wodociggowej, kanalizacji sanitarnej, centralnego ogrzewania, gazowej | wentylagji
mechanicznej dla kuchni wraz z zapleczem kuchennym w Zespole Szkét Publicznych w
Stawoborzy przy ul. Lipowej 19.

Kolgjnos¢ wykonywanych czynnosci w zakresie rob6t budowlanych:
- przygotowanie pomieszczen do demontazu i montazu przewodow i urzadzen,

- montaz rur przewodowych, grzejnikbw, armatury oraz innych urzadzen przewidzianych
w projekcie,

- wykonanie potaczen technologicznych urzadzen,
- przeprowadzenie prob cisnieniowych i rozruch instalacji.

2. Wykaz istnigjgcych obiektéw budowlanych.
Nie dotyczy.

3. Wskazanie elementow zagospodarowania dziatki, ktore moga stwarzac

zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia ludzi.
Nie dotyczy.

4. Wskazanie zagrozen wystepujacych podczas realizacji robot budowlanych,

okreslajagcych skale i rodzaje zagrozen oraz migjsc i czas ich wystgpowania.

W trakcie prowadzenia prac instalacyjnych, zagrozenie bezpieczenstwa ludzi moga
stwarza¢ nastepujace elementy:

- porazenie pradem od urzadzen elektrycznych stosowanych do prac monterskich
i spawalniczych,

- rozszczelnienie urzadzen spawalniczych oraz sieci przewodoéw w trakcie prowadzenia
préb cisnieniowych,

- transport urzadzen technologicznych.
5. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktarzu dla pracownikow przed
przystapieniem do realizacji robot szczegolnie niebezpiecznych.

Przewiduje si¢ prowadzenie cyklicznych szkolen w nastgpujacym zakresie:
- instruktazu wstepnego ogolnego,



- instruktazu wstepnego dotyczacego poszczegolnych stanowisk pracy,
- szkolenie okresowe.

Instruktaz pracownikdéw obejmuje: imienny podziat pracy, kolejnos¢ wykonywania
zadan, wymagania dotyczace zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy poszczegélnych
czynnosciach tj:

- okreslenie zasad post¢powaniaw przypadku wystapienia zagrozenia:

W przypadku zagrozenia zdrowia i zycia, nalezy bezzwlocznie opusci¢ teren
niebezpieczny. Powiadomi¢ osoby znajdujace si¢ w strefie niebezpieczneg. Wstrzymaé
wykonanie wszystkich prac w rejonie zagrozonym. Powiadomi¢ kierownictwo budowy o
zaistniatej sytuacji. W razie koniecznosci przystapi¢ do ratowania ludzi i mienia, rownolegle
wezwaé stuzby ratownicze ( pogotowie, straz pozarna).

- koniecznos¢ stosowania przez pracownikéw srodkéw ochrony indywidualnej,
zabezpieczajacej przed skutkami zagrozen.

Pracownik nie moze by¢ dopuszczony do wykonywania prac bez srodkéw ochrony
indywidualnej, niezbednej do wykonywania danej pracy. Nie moze by¢ dopuszczony do pracy
bez $rodkow zabezpieczajacych przed niekorzystnym dziataniem warunkow srodowiska
pracy. Srodki te musza spetnia¢ wiasciwosci ochronne, uzytkowe i zabezpieczajace.

- zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi przez
wyznaczone w tym celu osoby.

Do bezposredniego nadzoru nad pracami szczegblnie niebezpiecznymi muszg byé
wyznaczone osoby, poinstruowane przez kierownika rob6t o rodzaju wykonywanych prac
niebezpiecznych, ich migjscu i dacie.

6. Wskazanie s$rodkéw technicznych i organizacyjnych, zapobiegajacych

niebezpieczenstwom wynikajagcym z wykonywania robot budowlanych.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy
sprawujg odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany,
stosownie do zakresu obowigzkow.

Nie przestrzeganie przepisbw bhp na placu budowy prowadzi do powstania
bezposrednich zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:
1. niewtasciwa og6lna organizacja pracy

a) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

b) niewlasciwe polecenia przetozonych,

c) brak nadzoru,

d) brak instrukcji postugiwania si¢ czynnikiem materialnym,

€) tolerowanie przez nadzér odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

f) brak lub niewltasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
g) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

2. niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

a) niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,
b) nieodpowiednie przejsciai dojscia,



c)

brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor

przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:
1. niewtasciwy stan czynnika materialnego:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrodiem zagrozenia,
niewlasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,

brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajace,

brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobor,

brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw

2. niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

a)
b)

zastosowanie materiatow zastgpczych,
niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;

3. wady materiatlowe czynnika materialnego:

a)

ukryte wady materiatowe czynnika materialnego,

4. niewlasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

a)
b)
c)

nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,
niewlasciwe naprawy i remonty czynnika material nego.

Osoba kierujagca pracownikami jest obowigzana:

a)
b)

c)

d)

organizowa¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy,

doa¢ o sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualngj oraz ich stosowania zgodnie
Z przeznaczeniem,

organizowa¢, przygotowywaé i prowadzi¢ prace, uwzglednigjac zabezpieczenie
pracownikow przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego,
a takze o sprawnos¢ srodkdéw ochrony zbiorowe i ich stosowania zgodnie
Z przeznaczeniem,

Na podstawie:

a)

b)
c)

d)
€)

oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu rob6t na danym
stanowisku pracy,

wykazu prac szczegolnie niebezpiecznych,

okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych,

wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

wykazu prac wymagajacych szczegblnej sprawnosci psychofizycznej

Kierownik budowy powinien podja¢ stosowne srodki profilaktyczne majace na celu:

a)

b)

zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposdb zabezpieczajacy pracownikow
przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych
i uciazliwych,

zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikdw gitownie przez
stosowanie technologii, materiatow i substancji nie powodujacych takich zagrozen.



W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow
osoba kierujaca, pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac
I podje¢cia dziatan w celu usunigcia tego zagrozenia

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabela norm przydziatu srodkéw
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
uzytkownikow tych srodkéw powinny zapewniaé wystarczajagca ochrong przed
wystepujacymi zagrozeniami (np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku,
stuchu).

Kierownik budowy obowigzany jest informowa¢ pracownikow o sposobach
postugiwania si¢ tymi srodkami.



