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1. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego oraz kolejność realizacji 

poszczególnych robót. 

         Zakres robót obejmuje roboty budowlane związane z montażem nowych instalacji 
wodociągowej, kanalizacji sanitarnej, centralnego ogrzewania, gazowej i wentylacji 
mechanicznej dla kuchni wraz z zapleczem kuchennym w Zespole Szkół Publicznych w 
Sławoborzy przy ul. Lipowej 19. 

Kolejność wykonywanych czynności w zakresie robót budowlanych: 

- przygotowanie pomieszczeń do demontażu i montażu przewodów i urządzeń, 
- montaż rur przewodowych, grzejników, armatury oraz innych urządzeń przewidzianych 

w projekcie,  
- wykonanie połączeń technologicznych urządzeń, 

- przeprowadzenie prób ciśnieniowych i rozruch instalacji. 

2.  Wykaz istniejących obiektów budowlanych. 

 Nie dotyczy. 

3. Wskazanie elementów zagospodarowania działki, które mogą stwarzać 

zagrożenie dla bezpieczeństwa i zdrowia ludzi.  

Nie dotyczy. 

4. Wskazanie zagrożeń występujących podczas realizacji robót budowlanych, 

określających skalę i rodzaje zagrożeń oraz miejsc i czas ich występowania. 

             W trakcie prowadzenia prac instalacyjnych, zagrożenie bezpieczeństwa ludzi mogą 
stwarzać następujące elementy: 

- porażenie prądem od urządzeń elektrycznych stosowanych do prac monterskich  
i spawalniczych, 

- rozszczelnienie urządzeń spawalniczych oraz sieci przewodów w trakcie prowadzenia 
prób ciśnieniowych, 

- transport urządzeń technologicznych.  

5. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktarzu dla pracowników przed 

przystąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych. 

Przewiduje się prowadzenie cyklicznych szkoleń w następującym zakresie:   
- instruktażu wstępnego ogólnego, 



 

- instruktażu wstępnego dotyczącego poszczególnych stanowisk pracy, 

- szkolenie okresowe. 
Instruktaż pracowników obejmuje: imienny podział pracy, kolejność wykonywania 

zadań, wymagania dotyczące zasad bezpieczeństwa i higieny pracy przy poszczególnych 
czynnościach tj: 

- określenie zasad postępowania w przypadku wystąpienia zagrożenia: 
W przypadku zagrożenia zdrowia i życia, należy bezzwłocznie opuścić teren 

niebezpieczny. Powiadomić osoby znajdujące się w strefie niebezpiecznej. Wstrzymać 
wykonanie wszystkich prac w rejonie zagrożonym. Powiadomić kierownictwo budowy o 
zaistniałej sytuacji. W razie konieczności przystąpić do ratowania ludzi i mienia, równolegle 
wezwać służby ratownicze ( pogotowie, straż pożarną). 

- konieczność stosowania przez pracowników środków ochrony indywidualnej, 
zabezpieczającej przed skutkami zagrożeń. 

Pracownik nie może być dopuszczony do wykonywania prac bez środków ochrony 
indywidualnej, niezbędnej do wykonywania danej pracy. Nie może być dopuszczony do pracy 
bez środków zabezpieczających przed niekorzystnym działaniem warunków środowiska 
pracy. Środki te muszą spełniać właściwości ochronne, użytkowe i zabezpieczające. 

- zasady bezpośredniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi przez 
wyznaczone w tym celu osoby.  

Do bezpośredniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi muszą być 
wyznaczone osoby, poinstruowane przez kierownika robót o rodzaju wykonywanych prac 
niebezpiecznych, ich miejscu i dacie. 

6. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegających 

niebezpieczeństwom wynikającym z wykonywania robót budowlanych. 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy 
sprawują odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, 
stosownie do zakresu obowiązków. 

Nie przestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania 
bezpośrednich zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 

• przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy pracy: 
1.  niew łaściwa ogólna organizacja pracy 

a) nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań, 
b) niewłaściwe polecenia przełożonych, 
c) brak nadzoru, 
d) brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym, 
e) tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy, 
f) brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii, 
g) dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań lekarskich; 

2.  niew łaściwa organizacja stanowiska pracy: 

a) niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy, 
b) nieodpowiednie przejścia i dojścia, 



 

c) brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór 

•  przyczyny techniczne powstania wypadków przy pracy:  
1. niew łaściwy stan czynnika mater ialnego: 

a) wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia, 
b) niewłaściwa stateczność czynnika materialnego, 
c) brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające, 
d) brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór, 
e) brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń, 
f) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw 

2. niew łaściwe wykonanie czynnika mater ialnego: 

a) zastosowanie materiałów zastępczych, 
b) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 

3. wady mater ia łowe czynnika mater ialnego: 
a) ukryte wady materiałowe czynnika materialnego, 

4. niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
a) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
b) niedostateczna konserwacja  czynnika materialnego, 
c) niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
a) organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa 

i higieny pracy, 
b) dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie 

z przeznaczeniem, 
c) organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie 

pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi 
chorobami związanymi z warunkami środowiska pracy, 

d) dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, 
a także o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie 
z przeznaczeniem, 

Na podstawie: 

a) oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na danym 
stanowisku pracy, 

b) wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
c) określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie 

niebezpiecznych, 
d) wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 
e) wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej 

Kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 

a) zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników 
przed zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych 
i uciążliwych, 

b) zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez 
stosowanie technologii, materiałów i substancji nie powodujących takich zagrożeń. 



 

W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników 
osoba kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac 
i podjęcia działań w celu usunięcia tego zagrożenia. 

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony 
indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabelą norm przydziału środków 
ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowaną przez pracodawcę. 

Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa 
użytkowników tych środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed 
występującymi zagrożeniami (np. upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, 
słuchu). 

Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach 
posługiwania się tymi środkami. 


